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OFFRE D'EMPLOT’ "'L’INTERNATIONA%?’,’.f."’”""

COMPLEXE Toumsrlque
Rscnune s i S
(oz) srucAreuns PI.ATRIERS

ueudu ail : Portugcl-AlbufeIm

«:Conditio s de travail: RLE

) Type\ eontrut CDDdelzmols

‘ date limite de
candidature

MISSIONS :

+ Préparer les supports (murs, plafonds, colonnes);

« Appliquer le stuc, le platre ou les enduits décoratifs selon les techniques adaptées.
» Assurer les finitions décoratives (lissoge, patines, effets décoratifs)

« Restaurer les éléments décoratifs existants (platres anciens, décors endommagés).
» Réparer les fissures, éclats et dégradations sur surfaces en stuc ou plétre.

« Respecter les normes de qualité.

« Effectuer des interventions ponctuelles de maintenance décorative

+ Signaler les dégradations nécessitant réparation ou rénovation.

« Proposer des solutions techniques et esthétiques en cas de détérioration

PROFIL RECHERCHE :

Etre inscrit(e) & FANAPEC et en recherche d’emploi;

Etre titulaire d’un diplome de la formation professionnelle en platrerie ;

Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire
Maitriser les technigues de stuc, platre et enduits décoratifs;

s Avoir un bon niveau en frangais et en anglais.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

« Justificatifs de formation et d’expérience
I
« CVenanglais

POUR SO JME'ITRE ,VOTRE: CAN DIDATURE

i Snia abishlga; gssiils
cctl,pns reqmses,-_pour le poste, : :

nerci de- depose Votreldossier de.candl'dcture Q. 'ANAPEC "7 -

ery

2

a plus proche
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OFFRE D’EMPLOI'AL'INTERNATIONAL "

COMPLEXE TOURISTIQUE
REORUTE ‘il i
(02) AGENT DE MAINTENANCE POLYVALENT.

+. Uieu du travail ; Portugal-Albufelro e MAI
‘,'_(:ondltl sdetrovoil. U BRI g g s : 14 2025

date limite de
candidature

MISSION

« Exécuter diverses taches de maintenance, de réparation et dassistance
opérationnelle dans des batiments, unités industrielles ou établissements hételiers.

« Assurer le bon fonctionnement général des installations en intervenant de maniére
préventive et corrective.

« Réaliser de petites réparations dans les domaines de la plomberie, de I'électricité et
de la peinture.

+ Nettoyer et organiser les espaces afin de maintenir un environnement de travail sar
et ordorné.

« Garantir des conditions dutilisation et de sécurité adéquates pour 'ensemble des
installations.

PROFIL RECHERCHE :

Etre inscrit @ 'ANAPEC et étre en recherche d'emploi.

Etre titulcire d'un dipléme de formation professionnelle en maintenance hoteliére;
Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire.
Avoir un bon niveau en frangais et en anglais.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

« Justificatifs de formation et d'expérience
« CVen onglois

poun SOUMETI'RE VOTRE CANDIIDATU’RE o

. e : -
y vous possedez Ies qucllflcotlons requnses pour le poste B iy f‘b‘;ﬁ“f’;”‘l‘

merci de’ deposer v ot | I/ANAPEC

a plus proche: -

‘-dossner de condldature
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"OFFRE D'EMPLOIA'L’ INTERNATIONZ

-

COMPLEXE TOURISTIQUE.
RECGRUTE

(02) ELECTRICIENS '

& \
|
" 3

" Lieu du travail : Portugal-Albufeira.
. conditlons de travail: S
o Wrakdu contrat: CDD de 12'mols
+.° Salg jire :1000 Euro/mols A

MISSIONS :

MAI
14/2026

date limite de
candidature

« Installer les circuits électriques, cdblages, tableaux, prises, interrupteurs, disjoncteurs

et luminaires dans les constructions neuves comme en rénovation ;

« Monter les infrastructures électriques (conduites, systémes de mise a la terre et
dispositifs de protection) en interprétant les schémas et diagrammes techniques ;

« Effectuer des inspections réguliéres des installations afin de prévenir les pannes, les
courts-circuits et les surcharges, et veiller & leur conformité aux normes en vigueur ;

« Diagnostiquer et réparer les pannes électriques, remplacer les composants
endommagés et intervenir dans le respect des régles d'hygiéne et de sécurité ;

« Assumer la responsabilité de ses décisions professionnelles et favoriser l'esprit

d'équipe grace a la confiance et & la coopération.
PROFIL RECHERCHE :

o Etre inscrit & 'ANAPEC et étre & la recherche d'empiloi;

Avoir un bon niveau en frangais et'en anglais.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

« Justificatifs de formation et d'expérience
{

« CVenanglais

POUR SOUMETI'RE VOTRE 'CANDlDATURE SR A

3i vous. possedez les qucllflcq‘lon-s requnses pour e po-ste o
nerci de. ‘déposer votre dossier de: candldature & I'ANAPEC:
a plus proche .

Etre titulaire d'un dipléme de formation professionnelle en Electricité du Batiment ;
Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire

.o-h-ubls-m usos-la

L'accompagnement Engagé

“Cette’ offre d’ empl‘0| estgratuite y
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COMPLEXE TOURISTIQUE
RECRUTE :

°"l'vp ducontrut CDDde 12 mols

£1000 Euro ] moi .
; date limite de

a’Aut . :
u l%eebergement ’ candidature

MISSIONS :

« Installer les circuits électriques, cablages, tableau, prises, interrupteurs, disjoncteurs
et luminaires dans les constructions neuves comme en rénovation

« Monter les infrastructures électriques (conduites, systémes de mise a la terre et
disposirifs de protection) en interprétant les schémas et diagrammes techniques ;

» Effectuer des inspections réguliéres des installations afin de prévenir les pannes, les
courts-circuits et les surcharges, et veiller & leur conformité aux normes en vigueur

» Diagnostiquer et réparer les pannes électriques, remplacer les composants
endommageés et intervenir dans le respect des régles d'hygiéne et de sécurité;

« Assumer la responsabilité de ses décisions professionnelles et favoriser l'esprit
d'équipe grace a la confiance et & la coopération.

PROFIL RECHERCHE :

« Etre inscrit & 'ANAPEC et étre & la recherche d'emploi;

o Etre titulaire d'un dipldme de formation professionnelle en Electricité du Batiment ;

« Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire
« Avoir un bon niveau en frangais et en anglais.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

» Justificatifs de formation et d'expérience
* CVen anglais |

POUR SOU ME'ITRE»VOTRE _CANDIDATURE

5i vous poseedez‘les quchflcctlons reqUIses pour 15 poste,'.} L T
nercide deposer votre doss' "'de ccndldature a l ANAPEC- . Caccompagnement inzags
a plus. proche : : - i :
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COMPLEXE TOURISTIQUE
RECRUTE

(oz) CANALISATEUR;"

. Ueu dutruvull Portugol-AIbufeira S
. OOndu ions de travail: :
SR du contrat: CDD de 12 yle]
%o Suluire 1000 Euro[ mois -

s uvantages assurés par

MISSIONS :

]4 MAI
2026

date limite de
candidature

« Installer, réparer et entretenir les réseaux de canalisations d'eau, de gaz, dégouts et

de chauffage dans les batiments ;

« Lire et interpréter les plans techniques pour monter les réseaux de canalisation et

installer les équipements sanitaires ;

« Installer et entretenir les systémes de chauffage dans le respect des normes de

sécurité et dhygiéne;;
PROFIL RECHERCHE :

Etre inscrit @ 'ANAPEC et étre d la recherche d'emploi;

Installation Thermique et Sanitaire;

Avoir un bon niveau en frangais et en anglais;

DOSSIER DE CANDIDATURE :

 Justificatifs de formation et d'expérience
e CVen anglais [

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE

35i vous possedez les qU'ClllflCCltlonS requnses pour Ie poste
nercide’ depose ier de candidature I"ANAPEC. ~
a plus proche : o

B by s
B ih P fm S

Avoir un dipldme de formation professionnelle en génie civil ou travaux publics ou

Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire

abub!,m Jgoiils

Vaccomzagnement €ng0g¢
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COMPLEXE TOURISTIQUE
RECRUTE

(F)) MEN‘“',S'FBS; .

:‘\\5_5.\ '75'-\ .

A
BV

Y
R

utruvuil PortugoI-AIbufeird ‘

e

date limite de é;
conchdotura :

- Hebergement
Restourotlon ‘

MISSIONS :

» Assurer la construction, le montage, linstallation et la réparation de structures en
bois et en matériaux dérivés (MDF, contreplaqué) ;

» Interpréter les plans techniques, effectuer des mesures rigoureuses et réaliser des
coupss précises pour la fabrication de coffrages, toitures, sols, portes et fenétres,
aussi bien en gros ceuvre qu'en travaux de finition ;

« Restaurer et remplacer les piéces en bois endommagées, réparer le mobilier et
exécuter les opérations de découpe, fagonnage, pongage et assemblage du bois
massif, des stratifiés et des contreplaqués ;

 Appliguer les normes d'hygiéne et de sécurité sur le chantier.

PROFIL RECHERCHE :

o Etre inscrit @ ANAPEC et étre & la recherche d'empiloi;

« Avoir un dipléme de formation professionnelle en menuiserie-bois;

« Avoir au minimum une expérience professionnelle de 12 mois dans un poste
similairz; '

« Avoir un bon niveau en frangais et anglais.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

« Justificatifs de formation et d'expérience
i

« CVenoanglais

POUR SOUMETI'RE VOTRE‘ CAN DIDATURE

12 ar;,y il X N ¢
5i vous pos;ev ez es,quah ications reqmses pour le poste kY
nercide deposer votre dOSSIer de candldature 1 ANAPECg Ay

a plus proche

Vaccompagnement £ngagd

.,Cet'te offre d emnlm est aratunte"
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| OFFRE D'EMPLOI'A L'INTERNATIONAL

COMPLEXE 'roumsﬂqus,- ‘
RECRUTE .

(02) CANALISATEURS

» l‘
.
&
&

-‘lleudu ravail : Portugol-AlbufeIro A 14
3 Conditiq ns detravail: g
; o :Typeidu contrat: CDD de 12 mais

‘- Salaire 1000 Euro / mois ™ date limite de
..° “Autre uvuntagesossuréspa candidature
w Hé

MISSIONS :

« Installer, réparer et entretenir les réseaux de canalisations d'eau, de gaz, d'égouts et
de chauffage dans les batiments ;
+ Llire et interpréter les plans techniques pour monter les réseaux de canalisation et
~ installer les équipements sanitaires ;
« Installer et entretenir les systemes de chauffage dans le respect des normes de

sécurité et dhygiéne ;
PROFIL RECHERCHE :

« Etre inscrit & 'ANAPEC et étre d la recherche d'emploi ;
« Avoir un dipléme de formation professionnelle en génie civil ou travaux publics ou

Installation Thermique et Sanitaire;
« Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 12 mois dans un poste similaire
 Avoir un bon niveau en frangais et en anglais;

DOSSIER DE CANDIDATURE :

+ Justificatifs de formation et d'expérience
« CVenanglais

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE

3i VQ;,”S po sedez Ies qUG|If[Cth0no reqUIses pour Ie poste,-, N ,M,ﬁh
rci wvotre'dos S|er de candidature l ANAPEC‘_ 3 Vaccompagnement tngage

c@tte'nffre o’ nmnlm est arutmte
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